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UFFICIO VI — Ambito territoriale per la provincia di Sassari

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI SEDE SULL’APPLICAZIONE DELL’ART. 86, DEL
C.CN.L., COMPARTO SCUOLA, DEL 29 NOVEMBRE 2007 — A.S. 2017/2018

L’anno 2022, il giorno 23 maggio, in Sassari, presso la sede dell’'USR — Ufficio VI Ambito Territoriale
per la Provincia di Sassari, in sede di contrattazione integrativa, tra la parte pubblica e i rappresentanti
territoriali delle organizzazioni sindacali del comparto Scuola;

VISTA I'ipotesi di contratto sottoscritta in data 28 marzo 2022, con cui vengono definiti i criteri
di ripartizione dei compensi al personale docente, educativo ed ATA utilizzato presso
I’ Amministrazione centrale e periferica del MI, nonché del personale con incarico di supervisore nelle
attivitd di tirocinio nell’anno scolastico 2017/2018, come disposto dall’art. 86 del CCNL comparto
Scuola 29/11/2007 e dato atto che le unita interessate sono n. 26;

VISTO il contratto collettivo integrativo regionale del 09 marzo 2022, che concerne la
distribuzione delle somme e assegnazione agli uffici territoriali per la definizione dei criteri di
ripartizione ai fini dell'applicazione dell'art. 86 sopraccitato e del richiamato CCNI del 18 febbraio 2003;

VISTA la nota dell’Ufficio Centrale di Bilancio presso il MI, nostro prot. n. 4853/2022, con la
quale viene comunicato l’esito positivo del controllo preventivo con visto n. 1574 del 10/05/2022 -
sull’ipotesi di contratto firmato in data 28 marzo 2022 dal Dirigente dell’USR Sardegna- Ufficio VI
Ambito Territoriale per la provincia di Sasaan e dai rappresentanti sindacali presenti alla trattativa e le
prescrizioni 1vi contenute;

DATO ATTO della p0551b111ta di procedere alla sottoscrizione definitiva del Contratto
Integrativo di sede sull’applicazione dell’art. 86 del CCNL-comparto Scuola 29/11/2007, per il
personale della Scuola utilizzato presso questo Ufficio nell’anno scolastico 2017/2018;

LE PARTI procedono alla DEFINTIVA SOTTOSCRIZIONE della predetta ipotesi di Contratto
Decentrato di sede del 28 marzo 2022.

Per la parte sindacale - Per la parte pubblica
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UFFICIO VI— Ambito territoriale per la provincia di Sassari

IPOTESI DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI SEDE SULL’APPLICAZIONE DELL’ART.
86, DEL C.C.N.L., COMPARTO SCUOLA, DEL 29 NOVEMBRE 2007 — A.S. 2017/18

L’anno 2022, il giorno 28 marzo, in Sassari, presso la sede dell’'USR — Ufficio VI Ambito Territoriale
per la Provincia di Sassari, in sede di contrattazione integrativa, tra la parte pubblica e i rappresentanti
territoriali delle organizzazioni sindacali del comparto Scuola;

VISTO I’art 86 del CCNL comparto scuole sottoscritto i1 29.11.2007, e in particolare il comma 1.

dove si stabilisce che i compensi per il trattamento accessorio da corrispondere al personale docente,
educativo ed ata comandato nell’amministrazione periferica del MI, vengono determinati secondo le
misure e modalita definite dal CCNI del 18.02.2003;

VISTA la nota MIUR n. 20016 del 22.10.2007 recante rinvio alla disciplina dei compensi
accessori al personale di cui trattasi, e alla contrattazione integrativa reglonale da svolgersi secondo le
modalita del CCNI del 18.02.2003;

VISTA I’ipotesi di contratto collettivo integrativo nazionale il Contratto Collettivo Nazionale
Integrativo — Risorse Mof a.s. 2017/18, sottoscritto definitivamente il 29 gennaio 2018, riguardante la
ripartizione, per I’a.s. 2017/18, delle risorse finanziarie destinate a retribuire, fra gli altri, I’istituto
contrattuale di cui all’art. 86 del CCNL 2006/2009 Comparto scuola;

VISTO il contratto collettivo integrativo regionale del 09 marzo 2022, che concerne la
distribuzione delle somme e assegnazione agli uffici territoriali per la definizione dei criteri di
ripartizione ai fini dell'applicazione dell'art. 86 sopraccitato e del richiamato CCNI del 18 febbraio 2003;

VISTA la nota n. 5141 del 11.03.2022 con la quale I'ufficio I U.S.R. Sardegna ha trasmesso i
prospetti di ripartizione dei fondi assegnati per I’anno scolastico 2017/2018

Le parti concordano come segue

Le risorse da corrispondere al personale docente ed educativo con incarico di supervisore di
tirocinio presso la facolta di scienze della formazione primaria — Universita degli Studi di Sassari, sono
pari alla somma di € 621,70 al netto degli oneri stato. Non si procede a determinazione di criteri di
distribuzione, stante ’unicita della figura in provincia, cui verra destinata 1’assegnazione.

Le risorse complessive, da corrispondere al personale docente ed educativo utilizzato presso
I’ufficio VI — A.T. di Sassari — pari alla somma di € 3.420,49 al netto degli oneri stato, sono ripartite
secondo quanto di seguito si stabilisce.

Art. 1
Piano di ripartizione delle risorse

Le parti concordano che I’intera somma venga destinata al personale utilizzato presso questo ufficio
nell’anno scolastico 2017/2018, tenendo conto dei seguentl criteri:
1. Effettiva presenza in servizio.
Si precisa che non saranno equiparate alle presenze in servizio le assenze non retribuite e il
periodo di congedo, continuativo o frazionato, di cui al Dlgs. 26.03.2011, n. 151, art. 42, co. 5.
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UFFICIO VI — Ambito territoriale per la provincia di Sassari
2. Tipologia del personale: personale docente e ata in relazione alla differente prestazione svolta e,
in particolare, ai compiti di studio, ricerca e supporto alle scuole, come svolto.
In applicazione dei suindicati criteri, la ripartizione & effettuata sulla base dei seguenti indici:
- 100 per i docenti utilizzati per supporto all’autonomia scolastica o quale responsabile, o
preposto, a particolari settori di attivita;
- 100 per il personale ata impiegato nelle attivita in rete con le istituzioni scolastiche, in settori
ove era assente il responsabile del procedimento;
- 70 per gli altri docenti ed ata in servizio presso I"UST di Sassari con compiti di
collaborazione con i soggetti di cui ai punti precedenti.
Le economie che si verificheranno, a seguito della ripartizione di cui al presente accordo,
verranno ripartite in parti uguali sulla base degli indici individuati (100 — 100 — 70).
I compensi di cui al presenta articolo competono a condizione che le prestazioni cui gli stessi si
riferiscono, non siano in alcun modo retribuite ad altro titolo.

Per la parte sindacale
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