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Prot. MPI.AOOUSPSS.REG.UFF. N.      7953                                  Sassari, 21.10.2014 
     
 Ai Dirigenti Scolastici degli  Istituti di 
 Istruzione Superiore di 2° grado della Provincia 
 LORO SEDI 
  
 Alle OO.SS. – Loro Sedi 
 Al sito web  
 SEDE 
 
 
Oggetto: calendario relativo alle operazioni di reclutamento – contratti a tempo determinato  
                Personale docente della scuola dell’infanzia e secondaria di 2° grado – A.S. 2014/2015. 
 
 
              Si comunica che questo Ufficio, d’intesa con il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo 
“Salvatore Farina” di Sassari, procederà alle operazioni di reclutamento a tempo determinato del personale 
docente indicato in oggetto per l’anno scolastico 2014/2015:   
DALLE ORE 9,30 DEL GIORNO 28.10.2014 PER LE SEGUENTI CLASSI DI CONCORSO: 
 
Infanzia posto comune;  

Scuola secondaria di 2° grado: AD03  

Disponibilità: 

Scuola infanzia posto comune: H 10 I.C. Arzachena N. 1 

Scuola secondaria di 2° grado - AD03: H 9 IPSAR Arzachena 

 Docenti convocati : 

 
Scuola infanzia posto comune: dal n. 101 a fine graduatoria; 
 
Scuola secondaria di secondo grado - AD03: si attinge dalla graduatoria dell’area AD02 dal n. 91 fino a fine 
graduatoria. 
         
           Il calendario sopra riportato prevede la convocazione presso i locali di quest’Ufficio ubicati in  Sassari, 
Traversa La Crucca n. 1 – Regione Baldinca del personale docente avente titolo all’assunzione con contratto 
a tempo determinato - incluso nelle graduatorie ad esaurimento provinciali definitive aggiornate nel corrente 
anno - sulle disponibilità relative alle predette classi di concorso. 

Gli aspiranti alla nomina che non potessero presenziare personalmente alla convocazione, hanno facoltà 
di farsi rappresentare da persona di propria fiducia munita di apposita delega, ovvero delegare espressamente il 
Dirigente dell’U.S.T. di Sassari ai fini dell’accettazione preventiva della proposta di assunzione a tempo 
determinato. Detta delega, da compilare in carta semplice e da inviare unitamente a fotocopia del documento di 
riconoscimento, deve pervenire all’Ufficio Scolastico Provinciale di Sassari (sede C.so Angioy n. 1, E-MAIL: 
usp.ss@istruzione.it – PEC: uspss@postacert.istruzione.it) entro il 27/10/2014, ha validità annuale e deve 
intendersi tacitamente revocata qualora l’aspirante si presenti direttamente il giorno della convocazione. Essa 
può essere rilasciata per alcune ovvero per tutte le graduatorie richieste. 
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I docenti convocati dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento,  nonché del 
proprio tesserino di codice fiscale per i riscontri d’Ufficio. 
Si ricorda che i docenti inseriti con riserva in graduatoria ad esaurimento, nella stessa distinti dalle lettere “S”, 
“R” o “T” indicate sotto la posizione in graduatoria, non sono destinatari della presente convocazione, in quanto 
non hanno titolo all’assunzione a tempo determinato sulla base della graduatoria stessa. 

In caso di delega al Dirigente ai fini dell’assegnazione delle sedi all’aspirante a contratti a tempo 
determinato inserito nelle graduatorie di cui sopra, si precisa che saranno prese in considerazione prima le sedi 
relative a contratti validi fino al 31.08.2014 e, quindi, quelle valide fino al termine delle attività didattiche 
(30.06.2014), con riguardo alla posizione in graduatoria degli aspiranti. 

Il personale avente titolo alla individuazione ai fini dell’assunzione con contratto a tempo 
determinato, se personalmente assente e non avvalentesi dell’istituto della delega sarà considerato 
rinunciatario . 

In proposito, ai sensi dell’art. 8, co. 1 D. M. datato 13 giugno 2007 e secondo le disposizioni di dettaglio 
contenute nella nota del MIUR n. 1178 del 30.08.2013, per quanto attiene alle supplenze conferite sulla base 
delle graduatorie ad esaurimento e con effetto per tutto l’a. s. 2013/2014. 
- la rinuncia ad una proposta di assunzione o l’assenza alla convocazione comportano la perdita della 
possibilità di conseguire supplenze sulla base delle graduatorie ad esaurimento per il medesimo insegnamento; 
- la mancata assunzione di servizio dopo l’accettazione, attuatasi anche mediante la presentazione 
preventiva di delega, comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze, sia sulla base delle 
graduatorie ad esaurimento che di quelle di circolo e di istituto, per il medesimo insegnamento; 
- l’ abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze, sia sulla base delle 
graduatorie ad esaurimento che di quelle di circolo e di istituto, per tutte le graduatorie di insegnamento. 

E’ consentito rinunciare ad uno spezzone per accettare una supplenza su posto intero fino al 30 giugno o 
31 agosto, purchè all’atto della convocazione non vi siano cattedre o posti interi, fatta salva, comunque in ogni 
modo la possibilità del completamento orario. 

Si precisa, inoltre, che gli aspiranti a supplenza saranno convocati in numero maggiore. 
Secondo le vigenti disposizioni, la priorità di scelta della sede spetta “esclusivamente, quando, scorrendo la 
graduatoria secondo le posizioni occupate dagli aspiranti utilmente collocati, l’avente titolo alla suddetta priorità 
faccia parte di un gruppo di aspiranti alla nomina sui posti della medesima durata giuridica e della medesima 
consistenza economica”. 

Per gli aspiranti che assistano parenti in situazioni di handicap di cui ai commi 5 e 7 della legge 
medesima, prosegue la stessa nota del Ministero, “il beneficio risulta applicabile solo per scuole ubicate nel 
medesimo comune di residenza della persona assistita o, in carenza di disponibilità in tale comune, in comune 
viciniore”. 

L’elenco dei posti disponibili, recante l’indicazione dei convocati in base alla posizione da questi 
occupata nelle graduatorie ad esaurimento per le assunzioni a tempo determinato, nonché l’elenco delle 
eventuali graduatorie, fra quelle sopra indicate, per le quali non dovessero sussistere disponibilità per le 
assunzioni in parola, verranno pubblicati sul sito www.uspss.it - almeno 24 ore prima di ciascuna 
convocazione ovvero non appena adottati. 

Il presente avviso contenente il calendario delle operazioni è pubblicato in data odierna sul sito di questo 
U. S. P.. 

Eventuali successive modifiche od integrazioni del presente calendario saranno tempestivamente 
pubblicate. 
 

Per IL DIRIGENTE REGGENTE 
                                                                                  Dott. Sergio Repetto 
                                                                                   Il Delegato Vicario 
                                                                             Dr.ssa Anna Maria Massenti 
                            Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
                dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993 

 


